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 "א אלול, תשפ"הכ                                                                                        לכבוד 
 2025ספטמבר,  14                               מכרז המשתתפי 

 ג.א.נ.,

 שמואללהפעלת מעון יום שיקומי רב נכותי בגבעת  34/2025מס' מכרז פומבי  - 1מס' מסמך הבהרות הנדון: 
 

 "( לשאלות ההבהרה אשר התקבלו בקשר למכרז שבנדון: העירייהלהלן המענה של עיריית גבעת שמואל )להלן: "

 תשובה שאלה מיקום בהליך מס'

1. 
 10עמוד 

 9סעיף 

בחינת מדדי 
 איכות

 3מידה  אמת

 3האם שנות הניסיון מעבר לתנאי הסף )מעל 
שנים( הרלוונטיות לחישוב בהתאם לאמת 

 2הן רק שנים בהן המציע הפעיל  מידה זו,
מעונות יום שיקומיים ומעלה, או שניתן 
לחשב שנים בהן המציע הפעיל מעון יום 

 שיקומי אחד?

 הבהרה:

 הכוונה למעון יום שיקומי אחד.

המופעל  אחדבגין כל מעון יום שיקומי רב נכותי 
 4.1כיום, מעבר לכמות המעונות הנדרשת בתנאי סף 

 10-נקודה ולא יותר מ 1מעונות(, יקבל המציע  2)
 נקודות.

סעיף  10עמוד  . 2
סכום  – 9.1

 התקורה

האם נדרש לשלם מע"מ בפועל ? הרי 
התשלום הוא לעירייה שהיא מלכ"ר ובד"כ 

 לעירייה לא משלמים מע"מ 

 : ההבהרה

 המציע נדרש לשלם מע"מ כחוק.

3. 
 1עמוד 

 1.1סעיף 

 

 

. ילדים 10כיתות ובכל כיתה עד  3למעון יהיו 
ישהו  בפועלהאם יש צפי כמה ילדים 

במסגרת בשנה הקרובה? באיזו מסגרת 
נמצאים כעת הילדים ולאיזה מפעיל שייך 
המסגרת? האם בגבעת שמואל כבר יש  כיום 

 מעון יום שיקומי ואם כן של איזה מפעיל ? 

 :הבהרה

 אין בגבעת שמואל מעון יום שיקומי. 

פעוטות זכאים, והם משובצים  5כיום קיימים 
שנמצאים מחוץ לגבעת במעונות יום שיקומיים 

 שמואל.

 לא ידוע כמה פעוטות ישובצו בשנה הקרובה.
4. 

 3.1סעיף 

 

 

נבקש הבהרה האם מציע שהוא תאגיד יכול 
לעמוד בדרישת הניסיון באמצעות מנהל 
המערך המקצועי המועסק במציע ומיועד 

 לשמש כמנהל מעון היום נשוא המכרז? 

 הבקשה נדחית.

5. 

 3.1סעיף 

 

 

 

 

 

נבקש הבהרה האם דרישת הניסיון בסעיף זה 
יכולה להתקיים באמצעות הפעלה של 
מסגרות שיקומיות מקבילות דוגמת: 
מועדוניות שיקומיות לילדים עם מוגבלויות 
פיזיות מורכבות; מרכז רב תחומי 
להתפתחות הילד / כולל לילדים עם תסמונת 
דאון; מערך דיור בקהילה לאנשים עם 

פתחותית; מסגרות דיור מוגבלות שכלית הת
לאוכלוסייה על הרצף האוטיסטי וכיוצא 

 באלה. 

 הבקשה נדחית.

6. 
  10סעיף 

 2אמת מידה 

 

נבקש הבהרה האם מציע שהוא תאגיד יכול 
לזכות בניקוד בגין שנות הניסיון באמצעות 
מנהל המערך המקצועי המועסק במציע 
ומיועד לשמש כמנהל מעון היום נשוא 

 המכרז? 

 נדחית.הבקשה 
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  :כללי

 . 15:00יאוחר מהשעה ,  לא 25.09.2025 ביום הינו מועד האחרון להגשת ההצעות למכרז ה מודגש בזאת, כי .1

ההבהרות במסמך הבהרות זה מחייבות את כל משתתפי המכרז, גוברות על האמור במסמכי המכרז,  .2

 ומהוות חלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז.

ככל שנערך שינוי במסגרת מסמך הבהרות זה, ביחס למסמך ממסמכי המכרז, יחול השינוי בהתאמה על  .3

 לא צוין הדבר במפורש.כל מסמכי המכרז על נספחיהם, אף אם 

 יתר תנאי המכרז ייוותרו ללא שינוי.  .4

ידי מורשה החתימה -על המציעים לצרף להצעותיהם את מסמך ההבהרות הנ"ל, כשהוא חתום כדין על .5

 מטעמם.

7. 

 2אמת מידה 

 

 

 

 

נבקש הבהרה האם מציע יכול לזכות 
בנקודות ניסיון על פי סעיף זה בגין הפעלה 
של מסגרות שיקומיות מקבילות דוגמת: 
מועדוניות שיקומיות לילדים עם מוגבלויות 
פיזיות מורכבות; מרכז רב תחומי 
להתפתחות הילד; מרכז התפתחותי לילדים 
עם תסמונת דאון; מערך דיור בקהילה 

בלות שכלית התפתחותית; לאנשים עם מוג
מסגרות דיור לאוכלוסייה על הרצף 

 האוטיסטי וכיוצא באלה. 

 הבקשה נדחית.

8. 

 3אמת מידה 

 

 

 

 

 

נבקש הבהרה האם מציע יכול לזכות 
בנקודות בגין כמות המוסדות המופעלים על 
ידו על פי סעיף זה בהתבסס על מסגרות 
שיקומיות מקבילות דוגמת: מועדוניות 
שיקומיות לילדים עם מוגבלויות פיזיות 
מורכבות; מרכז רב תחומי להתפתחות 
הילד; מרכז התפתחותי לילדים עם תסמונת 

ור בקהילה לאנשים עם דאון; מערך די
מוגבלות שכלית התפתחותית; מסגרות דיור 
לאוכלוסייה על הרצף האוטיסטי וכיוצא 

 באלה. 

 הבקשה נדחית.

9. 

 5אמת מידה 

 

נבקש הבהרה האם מציע יכול לזכות 
בנקודות על פי סעיף זה בגין וותק של עובדים 
שנצבר במעונות יום שיקומיים רב נכותיים 

 שלא בבעלות המציע?

 הבקשה נדחית.

10. 

 5אמת מידה 

 

 

 

 

 

נבקש הבהרה האם מציע יכול לזכות 
בנקודות על פי סעיף זה בגין וותק של עובדים 
שנצבר במסגרות שיקומיות מקבילות 
דוגמת: מועדוניות שיקומיות לילדים עם 
מוגבלויות פיזיות מורכבות; מרכז רב תחומי 
להתפתחות הילד; מרכז התפתחותי לילדים 
עם תסמונת דאון; מערך דיור בקהילה 

עם מוגבלות שכלית התפתחותית; לאנשים 
מסגרות דיור לאוכלוסייה על הרצף 

 האוטיסטי וכיוצא באלה. 

הבקשה מתקבלת ובלבד שוותק העובדים נצבר 
במסגרות שיקומיות מקבילות, המופעלות על ידי 

 המציע.
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 ________________________ שם המציע:
 

 ________________________    ___ כתובת:
 

 ___________________________חתימה: 
 

 
 

 


